Stratégie et objectifs stratégiques (généraux et spécifiques) pour la sous direction des relations extérieurs 2024-2025-2026
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Interne avec des
indicateurs
d’évaluation sur
la politique
d’ouverture
internationale

-Organiser des
sessions de
formations et de
journées avec les
responsables
des relations
extérieures sur
la politique
d’ouverture en
fonction du
profil de chaque
école

Organiser des
activités
Scientifiques
Congres sur les
programmes de
mobilité au
profit du

-Améliorer les offres de formations de I’'ESSAUA
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personnel et des

étudiants
internationaux
PARTENARIAT ET -Elargir le -Améliorer les -Demande -Création des équipes mites pluridisciplinaires
MOBILITE potentiel de performances de | officielle de
partenariat de I’école en termes | I'ESSAIA
IESSAIA et son de Mobilité et de | d’organiser des -Acquérir des compétences et possibilité de faire adhérer la
attractivité projets sessions de diaspora dans les programmes de mobilité
internationaux formation
adossés a I'école | auprés du
bureau
Augmenter d’ERASMUS
I'effectif des
étudiants et
encadreurs ]
intégrant les Org?n'lser
projets conjointement

des sessions de
formations par
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-Accroitre les
projets de
mobilité au sein
de I'ESSAIA

le personnel de
la DGRSDT sur
les projets
internationaux
et leur montage

-Organiser des
journées
animées par des
experts pour le
montage des
projets
Internationaux

-Impliquer la
dispora dans le
soutien de
I'Ecole et sa
visibilité
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Organiser des
journées
rencontres
Alumni avec le
personnel de
I’"ESSAIA

ECHANGE DE
CONNAISSANCES
ET
MUTUALISATION
DES RESSOURCES

-Engager
I’'ESSAIA a toute
forme
d’échange et de
mutualisation
des
connaissances
et des
ressources

-Augmenter la
visibilité de ses
compétences, et
son fond
documentaire

-Introduire le
personnel dans
une plateforme
de mutualisation
et rationnaliser

-Proposer un
canevas incluant
des inventaires
de ressources
Humaines et
matériel de
I’'ESSAIA et
mettre a
disposition au
niveau des
canaux de
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des budgets de
fonctionnement
et
d’équipements

communication
de I'école

MONTAGE DE
PROJETS A
L'INTERNATIONAL

-Engager
I’'ESSAIA au
montage et a la
proposition de
nombreux
projets a
I'International

- Améliorer
sensiblement le
classement de
I'établissement
sur le plan de
production
scientifique e

-Améliorer
sensiblement

- Bénéficier des financements issus de projets internationaux

-Amélioration de la qualité de formations (Infrastructure,
compétences) de I'ESSAIA

-Acquérir une compétence et une expérience dans le montage des
projets internationaux

Décrocher davantage de projets internationaux
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